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C’est avec beaucoup de plaisir que je vous retrouve après l’intermède imposé 
par les élections municipales de mars dernier.
C’est avec un profond sens des responsabilités que je vous présente  
aujourd’hui l’équipe municipale qui m’accompagne au quotidien pour  
atteindre les objectifs ambitieux que nous nous sommes fixés pour les mois 
et les années à venir.
Ce nouveau conseil municipal a été constitué pour poursuivre le développe-
ment de Saint-Pierre-du-Mont et répondre à vos attentes.
Derrière chaque projet, chaque décision et chaque action concrète, il y 
a des visages, de l'énergie et un engagement sans faille. Notre équipe 
municipale, composée d'élus d'expérience et de nouveaux profils  
passionnés, forme un collectif soudé et complémentaire :
• �Les Adjoints au Maire et les Conseillers Délégués : à mes côtés, ils pilotent  

les grands dossiers (finances, urbanisme, affaires scolaires, transition  
écologique, solidarités, communication, sécurité, affaires générales, sport 
et vie associative).

• �Les Conseillers Municipaux : avec moi sur le terrain et à votre contact direct, 
ils veillent à la bonne réalisation de nos projets et font vivre la démocratie 
participative.

Pour cette seconde partie de l'année 2026 et pour l'avenir, notre feuille 
de route est claire. Nous voulons bâtir une commune empreinte de  
tranquillité publique plus durable, plus solidaire et toujours aussi  
dynamique.
Avec ces fortes chaleurs, la Municipalité et le CCAS ont activé le plan 
canicule pour accompagner et protéger les habitants, en particulier  
les personnes les plus fragiles, inscrites sur le registre nominatif de  
recensement des personnes vulnérables et isolées. C’est plus de 480 appels 
téléphoniques qui ont été passés régulièrement pour s’assurer de l’état de 
santé de ces personnes, leur rappeler les bons gestes et organiser une aide  
rapide si nécessaire (salles climatisées ou rafraîchies mises à disposition, 
convention avec l’EHPAD de Saint-Pierre-du-Mont pour accueillir des  
personnes dans la journée). Des contacts quotidiens avec les directions  
des écoles de la commune ont été instaurés pour la gestion de ces  
périodes caniculaires.
Depuis l’ouverture de la base de loisirs de Ménasse le 20 juin, cet espace 
communautaire avec son lac de baignade aménagé et ombragé, est un refuge 
de fraicheur sécurisé.
Nous venons de vivre des fêtes patronales remarquables avec un  
investissement exceptionnel des bénévoles du comités des fêtes. Le  
retour de la cavalcade et le respect de nos traditions ont contribué à des 
fêtes joyeuses, familiales dans cet esprit festif auquel nous sommes tous très 
attachés.
Le 5 septembre se déroulera comme à chaque rentrée, le Forum des  
Associations, évènement privilégié pour qu'elles se présentent et qu'elles 
fassent découvrir leurs nombreuses activités. C’est un moment important de 
la vie associative, c’est surtout pour moi l’occasion de saluer une fois de plus 
le travail des bénévoles et l’importance du milieu associatif dans la vie de 
notre commune.
Le travail ne s’arrête pas durant l’été et l’ensembles des élus, des  
personnels communaux restent pleinement mobilisés pour assurer le bon 
fonctionnement de services publics. 
Avec une équipe unie au service de notre commune, je vous souhaite un bel 
été à toutes et à tous.

Très chaleureusement

Joël Bonnet
Maire de Saint-Pierre-du-Mont
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1        
    LE DOYEN SAINT-PIERROIS 

SOUFFLE SA 105EME BOUGIE	

Le vendredi 22 mai 2026, le maire de Saint-Pierre-

du-Mont, Joël Bonnet, accompagné de ses adjoints 

Béatrice Tomaiuolo (Communication et Conseil  

Municipal des Jeunes) et Christophe Merlet (Santé  

et Solidarité), a rendu visite à Monsieur Roger  

Bernadet pour célébrer son 105ème anniversaire. 

Né le 22 mai 1921, le doyen de la commune vit  

toujours en totale autonomie dans sa maison. 

Cet ancien professeur de carrière, qui a marqué 

des générations d’élèves landais en enseignant le 

français et l'histoire-géographie, a profité de ce 

moment chaleureux pour partager ses souvenirs de 

vie avec une précision saisissante et échanger avec 

les élus sur la douceur de vivre saint-pierroise.

Lundi 6 juillet dernier, plus de 400 personnes se sont 

rassemblées dans le cadre idyllique de la Base de 

Loisirs du Marsan pour l’édition 2026 du Marché des 

producteurs de Pays. Un grand merci aux producteurs  

pour ce délicieux moment, ainsi qu'aux dirigeants 

et bénévoles du Sporting Club Omnisports et de  

l’association Lous Capborruts, qui ont activement 

contribué à la réussite de cet événement. 

En attendant la prochaine édition,  

la Municipalité vous souhaite à 

tous un bel été !

Championnes départementales, académiques puis 

interacadémiques... Rien n'a résisté aux U15F du  

collège Lubet-Barbon cette saison ! 

Les jeunes handballeuses ont conclu leur magnifique  

épopée le 11 juin dernier en décrochant la 4e place 

du championnat de France. Un grand bravo à ces 

joueuses pour les émotions partagées, ainsi qu'à 

l'équipe éducative et aux jeunes officiels qui les ont 

menées au pied du podium français. 

La Ville de Saint-Pierre-du-Mont est fière de ses  

championnes !

3
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LE HAND SCOLAIRE AU SOMMET : 

LES U15F DU COLLÈGE LUBET-

BARBON DANS LE TOP 4 FRANÇAIS

3
Samedi 6 juin 2026, les habitants du quartier 

du Pouy ont répondu présents à l’invitation  

de la municipalité pour une réunion publique 

sur site, entre les rues des Rossignols et des 

Bouvreuils. L'objectif ? Redonner vie à cet  

espace vert. Monsieur le Maire et l'équipe  

municipale ont salué l'enthousiasme et la  

richesse des échanges. Qu’on soit enfant, parent 

ou riverain, toutes les idées sont importantes 

pour créer un lieu de vie et d'échange qui vous 

ressemble.

UNE RENCONTRE POUR 

REDONNER VIE A L’ESPACE 

DE JEU AU POUY	

SUCCÈS POUR
LE MARCHE DES 
PRODUCTEURS DE PAYS

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42

Face aux épisodes de très fortes chaleurs, la municipalité 
adapte ses services au quotidien 
Dès le déclenchement de l'alerte par la préfecture des 
Landes, le Plan Communal de Sauvegarde (PCS) est 
activé. Les équipes municipales ajustent leurs horaires 
pour assurer les missions prioritaires, tandis que les 
élus prennent contact chaque jour avec les personnes  
isolées via le registre des personnes vulnérables. 
Les espaces climatisés sont proposés, mis à disposition 
et ouverts à tous (citoyens, scolaires et associations).
Pendant la période scolaire, un point quotidien est  
réalisé avec les directrices des groupes scolaires.
Pour permettre aux administrés de se rafraîchir, les  
créneaux d’ouverture au public de la piscine municipale  
ont été élargis et une gratuité des entrées a été instaurée.

Pour toute inscription (la vôtre ou celle d’un proche)
ou pour actualiser vos données, vous pouvez joindre la  
mairie par courriel à mairie@saintpierredumont.fr, ou 
par téléphone au 05 58 76 44 82 / 05 58 05 53 84. 
Sachez également que les personnes enregistrées  
depuis 2020 conservent le droit de se désinscrire à tout 
moment.

PHÉNOMÈNE DE CANICULE : 
ACTIVATION DU PCS 

À SAINT-PIERRE-DU-MONT 4



4

D
ÉL

IB
ÉR

A
TI

O
N

S Séances des conseils municipaux
…�L'ORDRE DU JOUR DES DERNIERS CONSEILS MUNICIPAUX

Dossier DOMAINE ET PATRIMOINE
7 - �Convention de transfert dans le domaine public de la voirie 

et des équipements communs du lotissement « Toussaint de  
Cornulier »

8 - Dénomination de voie
9 - �Désaffectation et déclassement du domaine public d'une  

dépendance de l'avenue Camille Brettes
10 - Cession de l'emprise du chemin rural de Mont Alma
11 - �Cession d'un immeuble à la SCI BEES et acquisition d'un  

immeuble
12 - �Intégration dans le domaine public des lotissements « La  

Promenade des Pins 1 »,
13 - �« La Promenade des Pins 2 » et « La Promenade des Pins 3 »
14 - �Adhésion à une centrale d'achat spécialisée dans le domaine du 

numérique et des télécoms dénommée « CANUT »

Dossier PROCES-VERBAL
1 - �Approbation du procès-verbal de la séance du conseil municipal 

du 10 décembre 2025 
Dossier BUDGET - FINANCES
2 - �Budget principal - approbation du budget primitif 2026
> note de synthèse du budget primitif 2026
3 - �Budget principal 2026 - application de la fongibilité des crédits 

en M57
4 - Vote des taux d'imposition pour Tannée 2026
Dossier SUBVENTIONNEMENT 
5 - �Attribution de subvention au centre communal d'action sociale
6 - �Budget principal - attribution de subvention aux associations
7 -  �Budget principal – attribution de subvention au Comité des 

Fêtes
8 - �Budget principal – attribution de subvention à l'association - 

ADAPEI
9 - �Budget principal – attribution de subvention à l’association Entre 

parenthèses
10 - �Budget principal – attribution de subvention à l'association	

U.N.C. section montoise
11 - �Budget principal - attribution d'une subvention d'un montant 

supérieur à 23000 € à l'Association Sporting Club Omnisports
12 - �Budget principal - attribution d’une subvention d'un montant 

supérieur à 23000 € à l'Association pour l'Initiation et le Déve-
loppement de la Musique - Ecole de musique Jean-Bernard 
Rachet

13 - �Budget principal - attribution d'une subvention d'un montant 
supérieur à 23000 € à l'Association les Compagnons Bâtisseurs 
Aquitaine

 Dossier FINANCEMENT TRAVAUX ET OPERATIONS
14 - �Installation de système de vidéoprotection sur le territoire de la 

commune - financement
15 - Achat de matériel bureautique et informatique - financement
16 - Achat de matériel d’entretien des locaux - financement
Dossier GESTION DES RESSOURCES HUNIAINES
17- Création d’un emploi permanent à temps complet - catégorie C
18 - Mise à jour du tableau des effectifs de la Commune
19 - �Création d’un emploi permanent à temps complet - poste de 

mécanicien
20 - �Création d’un emploi non permanent pour faire face à un  

emploi lié à un accroissement temporaire d’activité
21 - �Mise à jour du tableau des effectifs de la Commune - suppres-

sion de postes
22 - �Conditions et modalités de prise en charge des frais de  

déplacements, d’hébergement et de restauration
23 - �Fixation du nombre de représentants du personnel au Comité 

social territorial commun et décision de recueil de l’avis des 
représentants

24 - �Conditions de mise à disposition des véhicules de service aux 
agents et élus du conseil municipal - délibération annuelle 2026

Dossier DOMAINE ET PATRIMOINE
25 - Cession d’un immeuble à M. et Mme KERIBIN
Dossier CONVENTIONNEMENT
26 - Convention de servitude de passage de canalisations sur la  
parcelle AC 537 pour Enedis
27 - Sydec - convention de mise à disposition de prestations de 
service énergies
Dossier AFFAIRES GENERALES
28 - Création de la commission communale des impôts directs
29 - Droit à la formation des élus du conseil municipal
30 - Approbation du règlement intérieur du conseil municipal
31 - Label ville active et sportive - candidature

L’ordre du jour
1 - Installation du Conseil Municipal
2 - Election du Maire
3 - Détermination du nombre d'Adjoints
4 - Election des Adjoints
5 - Lecture de la Charte de l'Elu local et signature

Dossier AFFAIRES GENERALES
1 - �Création des commissions municipales et élection de leurs 

membres
2 - �Fixation des conditions de dépôt des listes pour l’élection des 

membres de la commission d’appel d’offres
3 - �Désignation des membres de la commission d’appel d’offres
4 - �Délibération fixant le nombre des membres du conseil 
     d’administration du centre communal d’action sociale
5 - �Election des représentants du conseil municipal au sein du conseil 

d’administration du centre communal d’action sociale
6 - �Désignation des représentants à la commission locale 
      d’évaluation de transfert decharges au Marsan Agglomération
7 - �Désignation des délégués du conseil municipal au comité 
      syndical du S.Y.D.E.C.
8 - �Désignation d'un délégué du conseil municipal à l’Agence 
     Départementale d'Aide aux Collectivités Locales (A.D.A.C.L.)
9 - �Désignation des délégués du conseil municipal au syndicat mixte 

ouvert A.L.P.I
10 - �Désignation des délégués du conseil municipal au conseil 
       d'administration du Lycée d’Enseignement Adapté Nicolas 
       Brémontier
11 - �Désignation des délégués du conseil municipal au conseil 
       d'administration du collège Lubet-Barbon
12 - �Désignation d’un correspondant pour les questions Défense
13 - �Désignation d’un délégué du conseil municipal à la D.F.C.I.
14 - �Désignation d’un délégué du conseil municipal au C.N.A.S.
15 - Délégations du conseil municipal accordées au Maire
16 - �Indemnités de fonction des Maire, Adjoints au Maire et 
       Conseillers municipaux

Dossier BUDGET- FINANCES 
17 - Subvention d’équipement au S.Y.D.E.C.

Dossier DOMAINE ET PATRIMOINE
18 - �Désaffectation et déclassement du domaine public des par-

celles AB 874 et 876

Dossier BUDGET - FINANCES
1 - Adoption du Règlement Budgétaire et Financier (RBF)
2 - �Budget principal - approbation du Compte Financier Unique 

(CFU) 2025 de Monsieur le Comptable du Trésor et de Monsieur 
l'Ordonnateur

> note de présentation synthétique du CFU 2025
> �un débat sur les crédits de formation des élus est organisé - art. 

L2123-12 du CGCT
3 - �Vote du débat d'orientation budgétaire 2026 sur la base d'un 

rapport
Dossier GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
4 - Mise à jour du tableau des effectifs
5 - �Création d'un emploi permanent d'adjoint technique territorial 

de catégorie C justifié par les besoins des services ou la nature 
des fonctions sous réserve qu'aucun fonctionnaire n’ait pu être 
recruté dans les conditions prévues par la loi

6 - �Création d'un emploi non permanent pour faire face à un besoin 
lié à un accroissement saisonnier d'activité

VENDREDI 20 MARS 2026 À 17h00

LUNDI 30 MARS 2026 À 18h00

MARDI 28 AVRIL 2026 À 18h00

JEUDI 9 AVRIL 2026 À 18h00

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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UNE NOUVELLE ÉQUIPE MUNICIPALE 
AU SERVICE DE LA COMMUNE

Depuis le 15 mars 2026 une nouvelle majorité 
municipale a été élue pour gérer notre commune 
de Saint-Pierre-du-Mont. Si M. Joël Bonnet a  
retrouvé son écharpe de maire, son équipe  
municipale a été en partie renouvelée. 

Du fait de l’augmentation de la population  
communale, 33 conseillers municipaux ont été 
élus, 25 pour la majorité municipale et 8 pour 
la liste d’opposition. M. le Maire a choisi d’être 
entouré par 9 adjoints et 3 conseillers municipaux  
délégués. Pour voir l’ensemble de l’équipe  
municipale, nous vous invitons à consulter le site  
internet de la commune. Dans ce numéro du 
Cœur de Saint-Pierre et dans le suivant vont  
vous être présentés les adjoints et les conseillers  
délégués et leurs visions de leurs délégations. 

L’objet de cette présentation est de vous  
permettre d’identifier vos interlocuteurs  
principaux au service de la commune, certains 
sont déjà connus, ayant déjà eu des fonctions 
dans les mandats précédents, d’autres sont élus 
depuis le mois de mars.

Le maire
Joël Bonnet
Maire et 3ème vice-président à Mont de Marsan 
Agglomération

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42



M
U

N
IC

IP
A

LI
TÉ

6

PRÉSENTATION DES ADJOINTS ET CONSEILLERS DÉLÉGUÉS
Votre nouvelle municipalité comporte désormais 9 adjoints et 3 conseillers délégués. Pour permettre aux 
saint-pierroises et saint-pierrois de les connaître, chacun de ces élus va présenter en quelques lignes dans ce 
journal (et les suivants) les délégations qui lui ont été confiées par M. le Maire. 

            C’est avec beaucoup d’enthousiasme  
que j’ai pris mes fonctions d’adjointe  
déléguée au Sport, à la Vie Associative de 
Saint-Pierre-du-Mont et à la Défense de la
Forêt Contre les Incendies. 
Attachée à la richesse humaine et au  
dynamisme de notre commune, je souhaite 
être présente aux côtés de toutes les associa-
tions, qui jouent un rôle essentiel dans notre vie  
locale. 

Je m’engage à être à leur écoute, disponible  
et attentive à leurs besoins, afin de les  
accompagner au mieux dans leurs projets et 
leurs actions du quotidien. 
Je ne souhaite pas faire de promesses  
irréalistes, mais avancer avec sincérité,  
dialogue et esprit de coopération. 
Dans cette mission, je travaillerai aux côtés  
de 2 conseillers municipaux investis,  
Anouchka COLLOMB-GROS et Axel ROMIO. 

Les associations sont un véritable lien social, 
un moteur de partage, de solidarité et de 
convivialité pour notre belle commune. 
Je serai heureuse de pouvoir collaborer avec 
chacune et chacun d’entre vous au service de 
la vie associative et du vivre ensemble. 

Des adjoints 
et conseillers
investis pour 

Saint-Pierre-du-Mont

Martine Portughese
Adjointe : 

Sport, Vie Associative 
et Défense de la Forêt 

Contre les Incendies

"

   Pour ce troisième mandat, je souhaite 
œuvrer au quotidien pour maintenir comme 

par le passé, des finances saines et une  
gestion rigoureuse du budget de notre  

commune.
Le dialogue avec le Comité Social Territorial sera toujours privilégié  
afin de conserver un climat apaisé. J’assurerai le renouvellement 
du personnel par anticipation afin de préserver la continuité et  
l’efficacité de nos services.
Les saint-pierroises et les saint-pierrois pourront toujours compter 
sur mon implication sans faille.

 Jean-Marie Bayle 
Adjoint : Finances et Ressources humaines

"

"

"
Mon métier d’infirmière à l’IME de Saint-Pierre- 
du-Mont depuis 2008 me permet d’avoir une  
présence quotidienne dans le milieu médico- 
social de notre commune.

De plus, musicienne, j’ai une très bonne  
connaissance du tissu associatif culturel. Mon 
engagement auprès de Joël Bonnet depuis 2 
mandats m’a donné la possibilité d’organiser de 
nombreuses manifestations culturelles : écriture,  
peinture, photos, musique, toujours dans le  
désir de favoriser l’accès à la culture pour tous les  
publics, et faire découvrir de nouveaux talents  
locaux. 

J’ai la volonté de poursuivre cette mission  
d’inclusion, de découverte, de partage autour 
d’évènements culturels, de soutenir les initiatives  
locales, de valoriser notre patrimoine et  
l’identité de notre commune.

Delphine Salembier
Adjointe : Culture et patrimoine

"

"

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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           Attaché à notre commune  
et à sa qualité de vie, j'ai  

souhaité mettre mon expérience professionnelle  
au service de l'action publique locale en  
rejoignant l'équipe municipale.

Élu 5e adjoint au maire délégué à la santé publique 
et aux solidarités, et vice-président du CCAS, 
j'œuvre en faveur d'une commune attentive au 
bien-être de tous les habitants, quel que soit leur 
âge ou leur situation. 
Mon action porte notamment sur le développe-
ment des initiatives de prévention et de santé 
publique, le renforcement des solidarités de 
proximité ainsi que l'aménagement d'espaces 
favorisant la détente, la promenade et l'activité 
physique.

Mon parcours dans les secteurs hospitalier,  
médico-social et social, au sein d'établissements 
et de collectivités territoriales voisines, m'a permis  
d'acquérir une connaissance approfondie des  
enjeux humains et sociaux auxquels sont  
confrontés nos concitoyens. 
Je souhaite aujourd'hui mettre cette expérience 
au service de projets concrets, utiles et accessibles  
à tous, afin de contribuer au dynamisme et à la 
qualité de vie de notre commune.

      Conseillère municipale déléguée à la petite enfance au sein de la  
commune de Saint-Pierre-du-Mont, j’accompagne les familles et je contribue au  

développement de services adaptés aux besoins des jeunes enfants. Je travaille en lien avec les  
structures d'accueil, les professionnels de la petite enfance et les partenaires locaux.

Je suis attentive à la qualité de l'accueil, au bien-être des enfants et à l'écoute des parents. Je porte 
une attention particulière à l'épanouissement et à la sécurité des enfants.
Mon rôle est également de favoriser le dialogue entre les familles, les élus et les acteurs du territoire 
afin d'améliorer les solutions d'accueil et de soutenir les projets en faveur de la petite enfance.

Je reste à votre disposition   pour partager vos questions, vos besoins ou vos idées. Ensemble, faisons 
de notre commune un lieu accueillant et épanouissant pour les enfants et leurs familles.

        Mes délégations comportent plusieurs 
volets :
Pour le logement social, je reçois et j’accom-
pagne les personnes dans leurs demandes 
de logement sociaux. Je participe à toutes 
les commissions logement avec l’ensemble 
des bailleurs présents sur notre commune. 

En ce qui concerne l’action sociale, mes  
activités sont très diverses. Je travaille avec le 
CCAS pour l’attribution des bons alimentaires  
et d’urgences, je suis en relation avec les 
assistantes sociales de secteur et même 
des communes environnantes, comme  
correspondante de la municipalité, je suis  
déléguée du Comité National d’Action  
Sociale, je participe aux réunions correspon-
dantes. Je reçois les demandes d’allocations 
de rentrée scolaire par la mairie.

Je reçois des femmes victimes de violences 
et les oriente vers les associations d’aide aux 
victimes. 
Un des derniers axes qui devient très  
important, coordonner les actions de la  
municipalité lors des plans « canicule ». 
J’élabore le registre des personnes vulnérables  
de notre ville. En concertation avec Monsieur 
le Maire et Monsieur Merlet nous mettons en 
place le dispositif d’appels, nous proposons 
aux personnes fragiles des endroits frais, 
climatisés, si besoin je les accompagne. Je 
suis à la disposition des administrés de Saint-
Pierre-du-Mont.

Christophe Merlet
Adjoint : santé et solidarité

Nadine Payneau 
Conseillère municipale 
déléguée : action sociale 
et logement social

Bernadette Desenfants
Conseillère municipale déléguée : petite enfance

La présentation des adjoints et conseillers de la majorité se poursuivra dans les prochains numéros du journal 
« au Coeur de Saint Pierre ».

 Jean-Marie Bayle 
Adjoint : Finances et Ressources humaines
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COUPE DES ÉCOLES 2026
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La Coupe des Écoles 2026 s'est déroulée selon le programme suivant :
Lundi 27 avril (matin) : CM1/CM2 - Lundi 27 avril (après-midi) : CP - Mardi 28 avril (matin) : CE2 - Mardi 28 
avril (après-midi) : CE1
Au total, 276 élèves du cycle 2 et 185 élèves du cycle 3 ont participé à cette manifestation sportive.

Les deux journées ont été encadrées par les  
enseignants des trois écoles, les parents d'élèves, 
les éducateurs du service Sport et Vie Associative  
Sportive de Saint-Pierre-du-Mont, les éducateurs 
stagiaires BPJEPS, les nageurs-sauveteurs du  
Syndicat Mixte des Baignades Landaises, les  
éducateurs du Service des Sports Intégration  
Développement ainsi que le Comité Départemen-
tal Olympique et Sportif des Landes.

Les activités proposées ont rencontré un vif succès  
auprès des élèves, avec une mention particulière  
pour les ateliers de sauvetage-secourisme et 
de boccia, très appréciés par l'ensemble des  
participants.

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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LES Résultats
Cycle 2
• �École Jules Ferry : vainqueur des épreuves 
   de Sauvetage-Secourisme.
• �École du Biarnès : vainqueur des épreuves 
   de Basket et d'Athlétisme.
• �Écoles du Biarnès et Frédéric Mistral : 
   ex æquo à l'épreuve de Handball.
• �Écoles du Biarnès et Jules Ferry : 
   ex æquo à l'épreuve de Boccia.

Cycle 3
• �École Jules Ferry : vainqueur des épreuves  

de Handball, Basket, Athlétisme  
et Sauvetage-Secourisme.

• �École du Biarnès : vainqueur de l'épreuve  
de Cécifoot.

Classement général
À l'issue de cette édition :
• �L'École du Biarnès remporte la Coupe des 

Écoles 2026 en cycle 2.
• �L'École Jules Ferry remporte la Coupe des 

Écoles 2026 en cycle 3.

Les coupes et les récompenses ont été remises :
• le lundi 4 mai 2026 à l'École du Biarnès ;
• �le mardi 5 mai 2026 aux écoles Jules Ferry et 

Frédéric Mistral.

Chaque établissement s’est vu offrir par la ville : 
• 1 kit Street Hockey ;
• 1 lot de 6 témoins de relais d'athlétisme ;
• 10 chasubles "Coupe des Écoles".

À chaque début de demi-journée, les jeunes  
sportifs arrivent à l'Espace Multisports Saint-Pierrois  
avec une énergie débordante et un enthousiasme 
communicatif, témoignant de leur réelle motivation. 
Tout au long des activités, ils se montrent attentifs, 
réceptifs et particulièrement investis. 
Pensent-ils déjà à la Coupe des Écoles ?
Au moment de la remise des coupes et des  
récompenses, les écoliers sont impatients de  
découvrir les résultats et le nombre de points 
obtenus dans chaque discipline. On perçoit alors 
toute leur émotion… et peut-être même un peu 
de stress !
Ces cérémonies de remise des récompenses sont 
toujours des moments particulièrement émouvants,  
où se mêlent fierté, joie et convivialité.
C'est avec beaucoup d'enthousiasme que nous 
préparons déjà la prochaine édition, qui s'enrichira  
très certainement de quelques évolutions  
significatives afin de rendre cette belle aventure 
encore plus attractive pour tous.

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42

 Le mot de
 Marie-Paule Bourdet 
Adjointe en charge de l'éducation 
et de la jeunesse

Perspectives
Les directrices des trois groupes scolaires se sont 
montrées favorables au renouvellement de cette 
manifestation en 2027. Quelques évolutions ont 
d'ores et déjà été évoquées lors de la réunion 
de bilan afin d'enrichir encore cette rencontre  
sportive.
Un grand merci à l'ensemble des élèves pour leur 
enthousiasme et leur engagement, ainsi qu'à tous 
les enseignants, éducateurs, parents bénévoles 

et partenaires qui ont contribué à la 
réussite de cette édition 2026 de la 

Coupe des Écoles.
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Le budget communal est le document qui prévoit et autorise les recettes et les dépenses de la commune sur 
une année civile (1er janvier au 31 décembre). Il permet de financer les services publics locaux et les projets de 
développement. Il est voté par le conseil municipal et doit être équilibré, c'est à dire que les recettes doivent 
couvrir les dépenses.

Le budget primitif est le premier acte obligatoire du 
cycle budgétaire annuel de la commune et s’inscrit 
dans la continuité du rapport d’orientation budgétaire.
Il reste un moment important dans la vie de la collectivité 
dans la mesure où il permet de projeter recettes et 
dépenses en section de fonctionnement et d’investis-
sement ; il vient également préciser ou conforter les 
orientations en matière de projets d’investissement.
L’année 2025, particulièrement importante en matière 
d’investissements, reflète notre grande maitrise et 
gestion.
Notre résultat du compte financier unique (CFU) 
montre un excédent de 1 048 853€ en section de  
fonctionnement sur l’année 2025 ; soit un excédent 
total cumulé (avec les résultats antérieurs reportés) de 
+3 506 979€.

Le BP 2026 est un budget sincère, raisonné et  
transparent ; c’est aussi un « budget transitoire » en 
raison des élections notamment et du début d’un 
nouveau mandat ; il est le fruit d’un travail réalisé en 
concertation avec les élus ainsi que les services.
Dans un contexte International difficile, tenant compte 
du résultat positif de l’exercice 2025 et des résultats 
antérieurs reportés, le budget primitif 2026 nous  
permet d’envisager sereinement les orientations 
pour cette année sans avoir recours à l’emprunt ; des  
projets au service de nos administrés, des futures 
générations, guidés par le bien vivre ensemble ; des 
projets cohérents et soutenus par tous les partenaires 
institutionnels.
Pour ce nouveau mandat, vous pouvez toujours  
compter sur ma détermination et mon engagement 
pour maintenir gestion financière saine de notre collectivité.
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Dotations

Recettes fiscales

Produits de l'exploitation 
et du domaineFrais de personnel

Fournitures, travaux et services 
extérieurs, Frais de gestion 

générale, Impôts

Subventions et Participations 

Intérêt des emprunts

Epargne brute

Remboursement 
du capital des emprunts

Acquisitions et travaux

Emprunt

Subventions d'investissement

Produit des cessions
(Terrains et bâtiments)

Fond de Compensation 
de la TVA

Epargne brute

DÉPENSES RECETTES

SCHÉMA SYNTHÉTIQUE D'UN BUDGET COMMUNAL

L'épargne 
brute est 
affectée 

en priorité 
au remboursement 

de la dette 
puis au 

financement 
des 

investissements

 Le mot de
 Jean-Marie Bayle 

1er adjoint en charge 
des finances et 
Ressources Humaines

Budget 2026

€
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DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT 2026 
PAR GRANDS SECTEURS

AUTRES CHARGES
• Transfert de compétences Agglo

• Intérêts d'emprunts
• Charges exceptionnelles

1 266 177 €

OPÉRATIONS D'ORDRE
572 000 €

OPÉRATIONS D'ORDRE
+ RÉSULTATS REPORTÉS

2 972 653 €

CHARGES DE PERSONNEL
• Salaires (dont recrutements)

• Cotisations

3 262 231 €

7,9M€
Montant exact

7 922 444 €

41,2%

35,6%

16%
7,2%

€

CHARGES À CARACTÈRE GÉNÉRAL 
ET AUTRES CHARGES DE GESTION 

COURANTE
• Fluides (eau, électricité, carburants...)

• Fonctionnement des services
• Entretien des bâtiments

• Subventions au CCAS et aux associations
• Aide acquisition vélos électriques

 et permis de conduire

2 822 036 €

RECETTES DE 
FONCTIONNEMENT 2026 

PAR GRANDS SECTEURS RECETTES LIÉES À LA FISCALITÉ
• Taxes sur pylônes électriques

• Taxe foncière
• Taxe locale sur la publicité extérieure 

et subventions

6 124 376 €

AUTRES RECETTES 
D'EXPLOITATION

• Recettes des loyers
• Remboursement partiel de la 

rémunération des agents
• Entrées piscine et animations

• Concessions cimetière
• Occupation du domaine public

718 989 € DOTATIONS 
• Dotations diverses de l'Etat

• Autres subventions 
des collectivités

1 422 690 €

11,2M€
Montant exact
11 238 708 €

ET TOUJOURS DES AIDES POUR :
• �L'achat d'un vélo à assistance électrique
  �Rendez-vous sur le site Internet de la ville : https://saintpierredumont.fr/actualite/aide-a-l-achat-d-un-velo-
a-assistance-electrique

• Le permis de conduire / aides financières jeunesse
   Rendez-vous sur le site Internet de la ville : https://saintpierredumont.fr/aides-financieres-jeunesse

€
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DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 2026 
PAR GRANDS SECTEURS

BUDGET DÉVELOPPEMENT DURABLE
• Aménagement espaces publics 

• Eclairage public
• Végétalisation et plantations

• Véhicules et matériel technique 
électrique

• Nouvelles énergies

1 450 495 €

SÉCURITÉ
• Vidéoprotection

• Subvention au SDIS
• Autres outillages et matériels 

incendie

41 453 €

INFORMATIQUE
• Matériel et logiciels
• Equipement de com-

munication

17 376 €

63%

1,8%

33%

1,2%

1%

2,3M€
Montant exact

2 278 451 €

DIVERS ET DÉPENSES 
IMPRÉVUES

16 500 €

€

TRAVAUX ET PROJETS
• Aménagement des locaux 

pour la future police municipale
• Interventions sur bâtiments

• Jeux dans les quartiers
• Travaux de voirie et aménagements paysagés

• Toiture de l'église et travaux dans les cimetières

752 627 €

RECETTES D'INVESTISSEMENT 2026 
PAR GRANDS SECTEURS

SUBVENTIONS 
D'INVESTISSEMENT

• Subventions 
d'aménagement 

Lamoustey
• Excédents reportés

1 435 500 €

OPÉRATIONS POUR 
COMPTE DE TIERS

416 101 €

DOTATIONS FONDS 
DIVERS ET RÉSERVES

428 950 €

OPÉRATIONS 
D'ORDRE

615 084 € PRODUITS 
DES CESSIONS

• Terrains et bâtiments

173 316 €

3,1M€
Montant exact

3 068 951 €

*

* A ce montant, s'ajoutent : les opérations d'ordre et les  
emprunts et dettes assimilées.
Total de la section dépenses d'Investissement : 2 729 857 €

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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QUELQUES 
INVESTISSEMENTS 

2026
EN IMAGES

Bien vivre ensemble : 
Création d'aires de jeux pour les 

enfants dans les quartiers
Prévention et 

développement durable : 
de nouveaux outils et véhicules 

pour nos agents

Réhabilitation 
des bâtiments : 
• Ancienne mairie : 
vidéo-protection et 
aménagement des 

locaux pour la future 
police municipale.

• Réfection de la toiture 
du  Centre Technique 

municipal

Entretien du patrimoine : 
Réfection de la toiture de l'Eglise 

+ charpente

Sécurisation de quartier
Rond point Camille Brettes

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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Du constat des enfants…
Chaque année, près de 30 milliards de mégots 
de cigarettes sont jetés dans le monde, soit  
environ 137 000 par seconde. Une grande partie 
de ces déchets finit malheureusement dans les 
cours d'eau, les mers et les océans, contribuant à 
une pollution environnementale majeure.
Face à ce constat, les enfants du périscolaire 
de l'école Jules-Ferry de Saint-Pierre-du-Mont 
se sont engagés depuis plusieurs mois dans un  
projet citoyen visant à sensibiliser la population 
aux conséquences de ce geste du quotidien  
souvent banalisé.

…à des réalisations
Avec le soutien de la municipalité et à la suite 
d'un temps d'échange avec Monsieur le maire, 
les élèves ont imaginé et mis en œuvre trois  
actions concrètes. La première consiste en la mise 
à disposition gratuite de cendriers domestiques 
fabriqués à partir de bocaux recyclés. 
Ces réceptacles à mégots, accompagnés  
d'affiches explicatives, sont accessibles en libre-
service dans le hall d'accueil de l'hôtel de ville.

La deuxième initiative concerne les avaloirs d'eaux 
pluviales situés à proximité de l'établissement 
scolaire. Ceux-ci ont été peints afin de rappeler 
un message essentiel : tout déchet jeté dans un 
caniveau peut finir son parcours dans l'océan.
Enfin, six sites particulièrement touchés par 
les dépôts de mégots ont été identifiés par les 
agents du centre technique municipal. Sur chacun 
de ces lieux, des affiches au format A3, conçues 
par les enfants eux-mêmes, ont été installées afin  
d'interpeller les passants et encourager les  
comportements responsables.

La morale de l’action
Cette mobilisation prend tout son sens lorsqu'on 
sait qu'un seul mégot est capable de polluer 
jusqu'à 500 litres d'eau. Conscients de cet  
enjeu environnemental, les élèves de Jules-Ferry 
espèrent désormais sensibiliser le plus grand 
nombre et inciter chacun à adopter les bons  
réflexes au quotidien.
Un simple geste pour le fumeur, mais un grand 
pas pour la protection de l'environnement.

...en choisissant chez vous 
des secteurs qui ne seront 
plus tondus !

+ DE FRAICHEUR

+ DE BIODIVERSITÉ

+ DE COULEUR

+ DE CONFORT

Les élèves de l'école Jules-Ferry se mobilisent contre la pollution des mégots.

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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Merci au Comité des Fêtes pour cette belle réussite populaire. Des fêtes qui renouent avec la tradition 
de la cavalcade avec des chars magnifiques et un défilé qui a fait la joie de tous. Les associations,  
les bénévoles, les participants ont offert un spectacle à renouveler. Une mention particulière aux  
commerces, notamment au Petit Zinc pour son implication active à la Fête !

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42



16

C
U

LT
U

RE

REMISE DES PRIX DES   
Concours de Nouvelles 
et de Peintures 2026
Comme chaque année, le 26 mai, un public nombreux est venu assister à la présentation des résultats des 
deux concours annuels : peintures et nouvelles. 
Les jurés des deux concours ont présenté les œuvres primées et découvert les lauréats.
Les deux jurys se sont félicités de la qualité des œuvres reçues et se joignent à la municipalité pour féliciter 
particulièrement les lauréats. Une des nouvelles a été présentée hors concours car écrite par un « atelier 
d’écriture », ce qui ne répond pas au règlement, mais méritait, de par sa qualité, d’être citée.

Connaissez les risques à 
tout moment : scannez le 
QR code et vous connaitrez 
l’état d’alerte et les 
restrictions en cours. 
Ce panneau sera affiché 
aux endroits critiques pour 
permettre de connaître les 
consignes de sécurité

Concours de Peintures
Catégorie Adultes :
• 1er prix : Evelyne DESTIN
• 2e prix : Evelyne DESTIN
• 3e prix : Marie-Claude TAUZIN
• Coup de cœur du jury : Robert COTTIN
• Coup de cœur du public : Robert COTTIN
Catégorie Adolescents :
•1er prix : Lola GIMENEZ

Concours de Nouvelles
• 1er Prix : Magali BOSSON – « Celles qui veillent »
• 2ème Prix : Taro OCHIAÏ – « L'œil de la louve »
• �3ème Prix : Tarik HAMIDOUCHE – « Le sauvage 

veille encore »
Hors concours : une mention spéciale est attribuée 
au texte « Le journal d’un loup prisonnier », réalisé 
par l’atelier d’écriture du Centre Pénitentiaire – SPIP 
des Landes.

Thèmes des Concours de nouvelles et peintures 2027 :
Nouvelles : « Un rêve pour demain »

Peintures : sujet libre

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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... Si Saint-Pierre-du-Mont m’était conté

À l’occasion de la période estivale, la Ville de Saint-Pierre-du-Mont et Franck Lorenzon, greeter des Landes, 
invitent habitants et visiteurs à chausser leurs baskets pour découvrir deux itinéraires pédestres permettant 
d'explorer notre patrimoine local.

1 . « Sur le plateau de Saint Pierre »	
Détails techniques : 4km – 2h/3h (arrêts compris) – Départ à l’Hôtel de ville.
1. Visite de l’esplanade de l’église au cœur de ville, dont l’architecture mérite que l’on s’y attarde.
2. Remonter l’avenue du 21 août pour atteindre la côte du Castera.
3- Prendre l’impasse du Castera, puis un chemin pierreux descendant au rond-point de Ménasse.
4- Remonter vers le Pôle du Théâtre de Gascogne et s’engager sur le chemin qui longe la rocade.
6- Route de Haut Mauco, passer sous la rocade pour découvrir à droite le quartier Saint Louis
7- Revenir vers votre point de départ directement par la rue Jules Ferry.

2. Balade du Bourrus : entre histoire et nature
Détails techniques : 3km – 2h30 (arrêts compris) – Départ au rond-point de la Légion d’Honneur.
Le rond-point de la Légion d’Honneur est un véritable carrefour temporel : l’ancien lavoir et son abreuvoir à 
gauche, la côte du Castera en arrière-plan, et le Pont de Bats à droite, témoin des mémoires de guerre et du 
chemin de fer. Sans oublier le ruisseau du Bourrus, qui y passe dessous.
1. �Passer sous le pont de Bats et se diriger à gauche vers le chemin de Latrillette. Longer le talus du chemin 

de fer à partir de là, le Bourrus est votre compagnon de balade jusqu’à la confluence avec la Midouze.
Au fil du chemin, on croise le Moulin de Bats (desservant autre fois le quartier de Réchède de l’autre côté de 
la rocade) et sa retenue d’eau. 
2. �Après le pont, prendre le sentier herbeux : un platane majestueux veille sur les ruines de l’ancien moulin 

de Batan.
3. �Après l’aire de jeux, prendre à gauche dans la futaie ombragée qui borde le Bourrus et suivre le sentier 

longeant le ruisseau.
4. �Arrivée à la confluence avec la Midouze : sur ce site sauvage, on foule l'ancien chemin de halage, emprunté 

par les gabariers du Moyen-Âge jusqu’en 1903.
Flore, faune, marres forestières : ce sanctuaire écologique est classé Natura 2000.
Le retour s'effectue par un sentier plus escarpé qui remonte vers le lotissement, avant de rejoindre le point de 
départ.	
Une pause nature accessible à tous, qui rappelle que l'évasion est parfois juste au bout de la rue.

Franck Lorenzon
DEUX BALADES POUR 
(RE)DECOUVRIR SAINT-PIERRE-DU-MONT DURANT 
VOS VACANCES. 

Si vous souhaitez en savoir plus, un livret d'informations est disponible 
à l'accueil de l'Hôtel de ville de Saint-Pierre-du-Mont.

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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Chères Saint-Pierroises, chers Saint-Pierrois,

Notre première expression dans le journal communal sera pour vous remercier du fond du 
cœur de votre puissant soutien lors des dernières élections municipales. 
Vous le savez, 77 voix nous séparent de l’équipe majoritaire.
Avec vous, nous avons développé un projet fixant plusieurs priorités dont l’objectif était 
de mieux vivre à Saint-Pierre. Durant ce mandat nous poursuivrons cet engagement, en 
votre nom et pour vous.
Depuis le mois de mars et pour la durée du mandat, nous nous sommes mis au travail pour 
faire avancer nos idées, soutenir celles qui vont dans le bon sens et en proposer d’autres 
lorsque nous serons en désaccord avec la majorité.
Nous siègerons donc dans toutes les commissions municipales et participerons aux  
évènements Saint-Pierrois comme nous l’avons toujours fait.
Avec le changement d’équipe municipale à Mont-de-Marsan s’ouvre un nouveau chapitre 
au sein de l’agglomération. Nous y avons deux représentants, Patricia Beaumont et Julien 
Paris, qui a été élu Vice-Président en charge notamment de la restauration.
Enfin, nous prolongerons notre engagement de terrain et de proximité au sein de la  
commune et de ses quartiers. Nous serons épaulés par un large collectif d’habitants. 
Celles et ceux qui le souhaitent pourront le rejoindre en nous écrivant ici : 
mieuxvivreasaintpierre@gmail.com.

A très bientôt

Julien Paris, Patricia Beaumont, Frédérico Da Costa, Elodie Escaffre, Thomas Walbott, 
Maryse Garrabos, Alain Lefelle et Valerie Guerrero

Saint-Pierroises, Saint-Pierrois,

Le 15 mars dernier, vous avez choisi de reconduire Joël Bonnet comme maire de notre 
commune avec de nouvelles ambitions pour notre cité. Dans ce journal et dans le suivant, 
vous découvrirez les ambitions de votre municipalité au travers des adjoints et conseillers 
délégués. Ils vont vous présenter leurs délégations respectives et au travers de ces textes, 
vous découvrirez les lignes directrices fixées par Joël Bonnet pour ce nouveau mandat.
Depuis le mois de mars, nous avons travaillé sans perdre de temps pour mettre en route 
les projets que nous avons pour la commune. Le budget a été voté, vous en découvrirez 
les grandes lignes dans ce journal, avec notamment un excédent conséquent comme 
annoncé durant la campagne municipale. Quels arguments va trouver notre opposition 
pour justifier ses fourberies. Notre ambition est de démarrer le plus vite possible les  
projets du programme. Le travail préparatoire est toujours « trop long » mais certains 
délais sont incompressibles, par exemple pour la police municipale, il faut préparer les 
locaux pour l’accueillir, préparer avec les différents services de l’Etat la mise en place de 
cette nouvelle entité municipale.
Nous sommes au mois de juillet, la réussite de ces fêtes de Saint-Pierre-du-Mont  
renouvelées et de plus en plus « festives » a montré la qualité de notre comité des fêtes 
que nous remercions au nom de tous les habitants de notre commune.
Nous souhaitons à toutes et à tous de bonnes vacances, votre journal municipal reprend 
son rythme trimestriel et nous vous donnons rendez-vous au mois d’octobre pour un  
nouveau « Au cœur de saint-Pierre »

COLLECTIF POUR SAINT-PIERRE-DU-MONT

MAJORITÉ MUNICIPALE

Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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L'agenda
Cinéma / Théatre / SPORT / Association / Conférence / CONCERT / MUSIQUE / Fête

AOÛT
SAMEDI 1ER AOÛT 

15ème Festival Plaisirs d’été
A la découverte de l’Alto « de Schubert 
à Brahms » à 20h30 en l’église de Saint-
Pierre-du-Mont.
Vincent Hepp (Alto) et Maria Datcharry 
(piano).
Infos et résas : 06 33 39 12 51 
joellestrauss@icloud.com. Prix unique 15€.

13 AU 29 AOÛT 2026
Tournoi Jacques Ibos	
Tournoi de tennis organisé par le sporting 
club tennis de Saint-Pierre-du-Mont au 
complexe tennistique Jean Audouin. 
Informations et inscriptions :
tennis.saintpierre@gmail.com 
05 58 46 52 34.

VENDREDI 21 AOÛT 
Cérémonie de la Libération de Mont de 
Marsan et Saint-Pierre-du-Mont
La cérémonie commémorative aura lieu à 
la stèle du pont de Bats, route de Bayonne. 
Détails de l’événement courant août sur 
www.saintpierredumont.fr.

SAMEDI 29 AOÛT
Fêtes de l’Estiù
Fêtes de l’Estiù, organisées par l’association 
Lous Capborruts, à la Maison du Temps 
libre et dans les jardins publics. Programme 
complet disponible sur la page Facebook 
de l’association : « Lous Capborruts ».

SEPTEMBRE
DU 1ER SEPTEMBRE 

AU 31 OCTOBRE
Exposition « Raconte-moi ton arbre », 
en partenariat avec le CAUE de Mont de 
Marsan et dans le cadre de l’événement « 
Végétaux en fête » les 26 et 27 septembre 
2026. En salle du Conseil et dans le hall de la 
mairie, sur les horaires d’ouverture.

SAMEDI 5 SEPTEMBRE
Forum des Associations 	
Venez découvrir les différentes associations 
de Saint-Pierre-du-Mont de 9h à 17h à 
l’Espace Multisports Saint Pierrois, rue de la 
Provence. Animations, initiations sportives 
et de loisirs.
Renseignements auprès du service 
Communication, Culture et Vie associative :	
comvieasso@saintpierredumont.fr 
05 55 05 53 87.

Cinéma en plein air
Dès 21h00. Organisé par le Conseil Municipal 
des Jeunes. A l’E.M.S, côté fronton Place 
Libre.
Plus d’information courant août 
sur www.saintpierredumont.fr

DU 05 AU 12 SEPTEMBRE 
Moun en fanfare
4ème édition de Moun en fanfare.
Informations sur www.mounenfanfare.com.

Concours de Nouvelles 2027
1er septembre au 31 décembre 2026

Thème : « Un rêve pour demain »

Concours de peintures 2027
1er janvier au 27 mars 2027

Thème : Sujet libre
Inscription au concours 

du 1er janvier au 27 mars 2027
Dépôt des tableaux du 30 mars au 07 avril 2027

Exposition du 12 avril au 21 mai 2027.

CONCOURs

PISCINE MUNICIPALE 
C. LASSAIGNE

Fermeture de la piscine du 
samedi 1er août au dimanche 23 août

DIMANCHE 13 SEPTEMBRE
Vide Greniers
Le Comité des Fêtes de Saint-Pierre-du-
Mont organise son vide grenier à la Maison 
du Temps Libre.

SAMEDI 19 SEPTEMBRE 
Journée Européenne du Patrimoine
Animation par l’association Paloume : « 
identifier les différentes espèces de la 
faune sauvage et reconnaître un animal 
en détresse », à 10h au parcours sportif, 
chemin de Ménasse à partir de 6 ans. 
Inscriptions au 05 58 76 49 16

DIMANCHE 20 SEPTEMBRE 
Loto bingo du Club Martet
L’association du Club des retraités de  
Martet organise un loto bingo à partir de 
15h à la Maison du Temps Libre.

SAMEDI 26 ET
 DIMANCHE 27 SEPTEMBRE 

Végétaux en fête 
de 10h00 à 16h00
Troc, gratis féria, visite de la micro-forêt, 
conférence, balade, exposition photos, 
ateliers créatifs.
Ouvert à tous – rendez-vous à la Micro-
Forêt du Pouy.
Plus d’information courant août sur www.
saintpierredumont.fr

OCTOBRE
VENDREDI 16 OCTOBRE 

Don du Sang
Collecte de sang à la Maison du Temps 
Libre.
Prendre rdv en ligne 
https://mon-rdv-dondesang.efs.sante.fr/

SAMEDI 17 ET 
DIMANCHE 18 OCTOBRE

Qualification Coupe de France Hip-Hop
L’association Dream Landes organise la 
qualification grande aquitaine B.Boys 
France, Salle D Espace Multisports 
Saint-Pierrois. 

DIMANCHE 18 OCTOBRE 
Loto bingo de Détente Loisirs
L’association Détente-Loisirs organise un 
loto bingo à partir de 15h à la Maison du 
Temps Libre.

SAMEDI 31 OCTOBRE 
Repas du Sporting Club Football
La section football du Sporting Club Omnis-
ports de Saint-Pierre-du-Mont organise un 
repas à la Maison du Temps Libre.

LES ACTIVITÉS DU SERVICE SPORTS 
ET VIE ASSOCIATIVE SPORTIVE

A partir du 16 septembre : 
Ecole Multisports 
Chaque mercredi matin (hors-vacances 
scolaires) l'École Multisports accueille les 
enfants de 4 à 8 ans pour la découverte et la 
pratique d'activités sportives.

Dès le 24 septembre : Reprise du 
programme « A la découverte de nos 
quartiers »
Chaque jeudi matin (hors vacances scolaires), 
les éducateurs sportifs municipaux animent 
un programme de sport santé avec une
activité marche adaptée pour tous.

Samedi 3 et dimanche 4 octobre : 
Octobre Rose
Marche octobre rose organisé par le service 
Sports et Vie associative sportive. Départ du 
centre-ville devant les commerces.

Vendredi 09 octobre : Trophées des sportifs
Cérémonie des Trophées des Sportifs, 
mettant en avant le vivier associatif de la 
commune, à 19h00 au Pôle du Théâtres de 
Gascogne.

19 au 30 octobre - Activité Aquakids 
(6 ans et +)
Activité qui s’adresse aux enfants de plus de 
6 ans et qui a pour objectif de les amener 
progressivement à être autonome dans l’eau. 
Séances de 30min à la piscine municipale 
C.Lassaigne.

19 au 23 octobre 2026 : 
Vacances sportives pour les 8/12 ans

27 octobre 2026 : Journée ados pour les 
12/15 ans 

Pour toutes ces activités, inscription 
obligatoire auprès du service Sports et vie 
associative sportive au 05 58 05 53 86 ou à 
servicesports@saintpierredumont.fr

RENCONTRES AVEC LE MAIRE
• �Centre-ville / Ménasse :  

mardi 15 septembre 2026 à 18h30 –  
Salle du Conseil en mairie.

• �Tuilerie / Mont-Alma / Bourrassé : jeudi 
17 septembre 2026 à 18h30 - Chapiteau 
Micro-Forêt de la Tuilerie. 

• �Manot : mardi 22 septembre 2026 à 18h30 
– Chapiteau parc Saint-Pierre.

• �Biarnès / Pouy : jeudi 24 septembre 2026 
à 18h30 – Chapiteau Micro-Forêt du Pouy.

• �Brémontier / Dominante : jeudi 1er octobre 
2026 à 18h30 – E.M.S, Salle C.

Renseignements auprès du service 
Communication, Culture et Vie associative à 
comvieasso@saintpierredumont.fr

Du 25 août au 17 septembre
 Allocation de rentrée scolaire
Les mardis, mercredis et jeudis de 9h 
à 12h uniquement sur rendez-vous au 
bureau de Madame Payneau, au CCAS. 
Sous condition de ressources, pour les 
enfants saint-pierrois scolarisés en mater-
nelle à la rentrée 2026. 
Rens : 05 58 05 53 84.

Jusqu’au 31 août 
Base Nautique et de Loisirs du Marsan
Baignade surveillée du lundi au 
dimanche de 12h à 19h. 
Rens : www.montdemarsan-tourisme.frDÉCHÈTERIES DU

SICTOM DU MARSAN 
Jusqu’au 29 août, horaires d’été 

Du lundi au samedi de 7h00 à 14h30. Au cœur de Saint-Pierre / Juillet 2026 / N#42
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INFOS

JEUNES

Des chocolats pour nos aînés

Le samedi 4 avril dernier, dans le cadre des festivités 

de Pâques, les jeunes élus du Conseil Municipal des 

Enfants et des Ados se sont réunis afin de préparer des 

sachets de chocolats destinés aux seniors du Foyer Martet 

et de l'EHPAD de Saint-Pierre-du-Mont. 

Cette action intergénérationnelle désormais traditionnelle 

est toujours très appréciée, des petits comme des grands !

Cinq jours plus tard, nos jeunes élus se sont rendus au 

Foyer Martet puis à l’EHPAD afin de distribuer ces

douceurs chocolatées à des seniors ravis d'échanger 

avec eux autour d’une partie de Scrabble ou de Belote !

Les projets à venir 
Deux actions sont en cours de réalisation : 
• �Au vu du succès de la première édition, les jeunes élus du CMEJ ont décidé de reconduire l’organisation 

d’une séance de cinéma en plein-air. C’est le film Un p’tit truc en plus, d’Artus, qui a été sélectionné :  
rendez-vous à 21h le samedi 5 septembre, sur la Place Libre de l’EMS, pour profiter de ce moment  
cinématographique familial et convivial !

• �Pour la troisième année consécutive, le CMEJ participera à l’opération Octobre Rose menée par le Tennis  
Club de Saint-Pierre-du-Mont. En 2025, ils avaient récolté 100 euros grâce à la vente d’objets de leur  
création. Cette somme a été remise à l’association La Holi le 8 juillet dernier.

Nota bene : La Holi est une association hagetmautienne qui propose aux hommes et aux femmes atteints de 
cancer des activités physiques, ludiques et créatives, ainsi que des ateliers de bien être.

CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS ET DES JEUNES : 

DES ACTIONS TOURNeES 

VERS LA SOLIDARITe
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